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 A magyarkanizsai Komunalac Kommunális Szolgáltató Közvállalat 2019-es évre szóló üzletviteli  

terve a Felügyelőbizottság 2018.november 30-án megtartott ülésén lett elfogadva. 

Magyarkanizsa község Képviselő Testülete a 2018.december 27-én megtartott ülésén meghozta a 

Komunalac közvállalat 2019-es évre szóló üzletviteli tervéről szóló végzést. 

Az üzletviteli terv módosítása a 2019. január 1. és 2019. június 30. közötti időszak alatt történt változások 

alapján lett végrehajtva. 

 

Indoklás az Üzletviteli terv 1. módosításához 
 

                      A 2019-es évben kibővült a határátkelők karbantartásának szolgáltatási köre, mégpedig a 

határátkelők karbantartása. A Köztársasági vagyonügyi Igazgatósággal megkötött szerződés , magába 

foglalja  a Horgos 1mellett most már a  Horgos 2 határátkelőt is. 

A szerződés értéke ezzel 2.000.000,00 dinárral növekedett. Ezzel az összeggel növekedett a pénzügyi terv 

is, így a bevételi oldal 67.280.000,00 dinár helyett 69.280.000,00 dinárt tesz ki, ugyanígy a kiadási oldal 

is megváltozott, 66.452.000,00 dinár helyett 68.452.000,00 dinár.  A nettó nyereség összege változatlan 

maradt. 

 

 

A 4. pont változtatása: Tervezett bevételi források és kiadások pozíciója alkalmazások szerint 

 
 A kontókon szereplő megváltoztatott összegek miatt változik az Eredménymérleg is (3a 

melléklet). 
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EREDMÉNY MÉRLEG  01.01 - 31.12.2019.  (3а melléklet) 

 

Számla 
csoport, 
számla 

 

P O Z I C I Ó AOP 

Terv 

01.01-

31.12.2019. 

1 tervmódosítás 

 
A. RENDES ÜZLETVITELBŐL VALÓ BEVÉTEL ÉS 

RÁFORDÍTÁS 
   

60 до 65, 

осим 62 

и 63 

А. ÜZLETVITELI BEVÉTEL (1002 + 1009 + 1016 + 

1017) 
1001 

67,130 69,551 

60 

I. ÁRU ELADÁSBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTEL (1003 + 

1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) 1002 
5,865 6.000 

600 

1. Az eladott áru után származó jövedelem anyavállalatok 

és leányvállalatoknak belföldön  1003 
   

601 

2. Az eladott áru után származó jövedelem anyavállalatok 

és leányvállalatoknak külföldön  1004 
   

602 

3 Az eladott áru után származó jövedelem egyéb 

kapcsolódó vállalatoknak belföldön 1005 
   

603 

4. Az eladott áru után származó jövedelem egyéb 

kapcsolódó vállalatoknak külföldön 1006 
   

604 5. Az eladott áru után származó jövedelem belföldön  1007 5,865 6.000 

605 6. Az eladott áru után származó jövedelem külföldön 1008    

61 

"II. TERMÉK ÉS SZOLGÁLTATÁS ELADÁSBÓL 

SZÁRMAZÓ BEVÉTEL (1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 

1014 + 1015) 1009 

58,881 61,901 

610 

1. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem anyavállalatok és leányvállalatoknak belföldön  1010 
   

611 

2. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem anyavállalatok és leányvállalatoknak külföldön  1011 
   

612 

3. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem egyéb kapcsolódó vállalatoknak belföldön 1012 
   

613 

4. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem egyéb kapcsolódó vállalatoknak külföldön  1013 
   

614 

5. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem belföldön  1014 
58,881 61,901 

615 

6. Az eladott kész termékek és szolgáltatás után származó 

jövedelem külföldön  1015 
    

64 

III. DÍJAK, SZUBVENCIÓK, TÁMOGATÁSOK, 

ADOMÁNYOKBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTEL 1016 
250 250 

65 IV. EGYÉB ÜZLETVITELI BEVÉTELEK 1017 2.134 1,400 

  RENDES ÜZLETVITELI KÖLTSÉGEK       

50 до 55, 

62 и 63 

B. ÜZLETI RÁFORDÍTÁSOK  (1019 – 1020 – 1021 + 

1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0 
1018 66,302 68.723 

50 I. ELADOTT ÁRUK BESZERZÉSI ÉRTÉKE 1019 3.400 3.400 

62 

II. AZ ELADOTT ÁRU ÉS AZ ELVÉGZETT 

SZOLGÁLTATÁSBÓL SZÁRMAZÓ JÖVEDELEM 1020 
    

630 III. A BEFEJEZETLEN KÉSZTERMÉKEK ÉS 1021  
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BEFEJEZETLEN SZOLGÁLTATÁSOK 

ÉRTÉKKÉSZLET NÖVEKEDÉSE 

 

631 

IV. A BEFEJEZETLEN KÉSZTERMÉKEK ÉS 

BEFEJEZETLEN SZOLGÁLTATÁSOK 

ÉRTÉKKÉSZLET CSÖKKENÉSE 

1022 271 371 

51 осим 

513 
V. ANYAGKÖLTSÉG 1023 6,200 6,200 

513 

VI. ÜZEMANYAG ÉS ENERGIA KÖLTSÉGEK 

 1024 
5,000 5,000 

52 

VII. BÉRKÖLTSÉG, BÉRJÁRULÉKOK ÉS SZEMÉLYI 

JELLEGŰ EGYÉB KIFIZETÉSEK 1025 
41,670 42,800 

53 VIII. TERMELÉSI SZOLGÁLTATÁSOK KÖLTSÉGEI 1026 3,260 3.400 

540 IX. ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁSOK 1027 3.122 3.852 

541 до 

549 
X. HOSSZÚTÁVU TARTALÉKOK KÖLTSÉGEI 

1028 
    

55 XI. NEMANYAGI KÖLTSÉGEK 1029 3.379 3.700 

  V. ÜZLETI NYERESÉG (1001 – 1018) ≥ 0 1030 828 828 

  G. ÜZLETI VESZTESÉG (1018 – 1001) ≥ 0 1031     

66 D. PÉNZÜGYI BEVÉTELEK (1033 + 1038 + 1039) 1032 250 250 

66, осим 

662, 663 

и 664 

I. PÉNZÜGYI BEVÉTELEK KAPCSOLÓDÓ 

VÁLLALATOKTÓL ÉS EGYÉB PÉNZÜGYI 

BEVÉTELEK (1034 + 1035 + 1036 + 1037) 1033 

    

660 1. Pénzügyi bevételek anyavállalatok és leányvállalatoknak 1034     

661 2. Pénzügyi bevételek egyéb kapcsolódó vállalatoknak 1035     

665 

3. Pénzügyi bevételek kapcsolódó vállalatoktól és közös 

vállalkozásokból 1036 
    

669 4. Egyéb pénzügyi bevételek 1037     

662 

II. KAMAT BEVÉTELEK (HARMADIK 

SZEMÉLYEKTŐL) 1038 
250 250 

663 и 664 

III. ÁRFOLYAMNYERESÉGET  ÉS A VALUTA 

ZÁRADÉK POZITÍV HATÁSAI (HARMADIK 

SZEMÉLYEK FELÉ) 1039 

  

56 GY. PÉNZÜGYI KIADÁSOK (1041 + 1046 + 1047) 1040 100 100 

56, осим 

562, 563 

и 564 

I. PÉNZÜGYI KÖLTSÉGEK A KAPCSOLÓDÓ 

VÁLLALATOKKAL ÉS EGYÉB BÉNZÜGYI 

KÖLTSÉGEK (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 1041 

100 100 

560 1. Pénzügyi kiadások anyavállalatok és leányvállalatoknak 1042     

561 2. Pénzügyi kiadások egyéb kapcsolódó vállalatoknak 1043     

565 

3. Pénzügyi kiadások kapcsolódó vállalatoktól és közös 

vállalkozásokból 
1044 

    

566 и 569 4. Egyéb pénzügyi kiadások 1045  100  100 

562 

II. KAMAT KÖLTSÉGEK (HARMADIK 

SZEMÉLYEK FELÉ) 1046 
  

563 и 564 

III. ÁRFOLYAMVESZTESÉG  ÉS A VALUTA 

ZÁRADÉK NEGATÍV HATÁSAI (HARMADIK 

SZEMÉLYEK FELÉ) 1047 

    

  Е. FINANSZÍROZÁSI JÖVEDELEM (1032 – 1040) 1048 150 150 

  ZS. FINANSZÍROZÁSI VESZTESÉG (1040 – 1032) 1049     

683 и 685 Z. JÖVEDELEM A VAGYON ÉRTÉKÉNEK 1050     
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ÖSSZEHANGOLÁSÁBÓL, AMELY MINT BECSÜLT 

ÉRTÉK KI VAN MUTATVA AZ EREDMÉNY 

MÉRLEGEN KERESZTÜL 

583 и 585 

I. KÖLTSÉG A VAGYON ÉRTÉKÉNEK 

ÖSSZEHANGOLÁSÁBÓL, AMELY MINT BECSÜLT 

ÉRTÉK KI VAN MUTATVA AZ EREDMÉNY 

MÉRLEGEN KERESZTÜL 

1051   

67 и 68, 

осим 683 

и 685 
Ј. EGYÉB BEVÉTELEK 1052   

57 и 58, 

осим 583 

и 585 

К. EGYÉB KIADÁSOK 

1053 

150 150 

  

L. ÜZLETI NYERESÉG АDÓZÁS ELŐTT (1030 – 

1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054 
828 828 

  

LY. ÜZLETI VESZTESÉG АDÓZÁS ELŐTT (1031 – 

1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055 
    

69-59 

М. NETTÓ ELHALASZTOTT ÜGYVITELI 

JÖVEDELEM, EFFEKTÍV SZÁMVITELI POLITIKA 

VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA ÉS AZ ELŐZŐ ÉVI HIBA 

KIJAVÍTÁSA 1056 

    

59-69 

Н. NETTÓ ELHALASZTOTT ÜGYVITELI 

VESZTESÉG, EFFEKTÍV SZÁMVITELI POLITIKA 

VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA ÉS AZ ELŐZŐ ÉVI HIBA 

KIJAVÍTÁSA 1057 

    

  

NY. . ADÓZÁS ELŐTTI HASZON (1054 – 1055 + 1056 

– 1057) 1058 
828 828 

  

О. ADÓZÁS ELŐTTI VESZTESÉG (1055 – 1054 + 

1057 – 1056) 1059 
    

  P. JÖVEDELEMADÓ       

721 I. AZ IDŐSZAK NYERESÉGADÓ KÖLTSÉGE 1060 124 124 

део 722 

II. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓ 

VESZTESÉGE 1061 
    

део 722 

III. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓ 

JÖVEDELME 1062 
    

723 

R. KIFIZETETT SZEMÉLYI JÖVEDELEM A 

MUNKAADÓNAK 1063 
    

  

SZ. NETTÓ NYERESÉG (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 

1062) 1064 
704 704 

  

Т. NETTÓ VESZTESÉG (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 

1062) 1065 
    

  

I. KISBEFEKTETŐKNEK BEFIZETETT NETTÓ 

NYERESÉG 1066 
    

  

II. TÖBSÉGI TULAJDONOSOKNAK BEFIZETETT 

NETTÓ NYERESÉG 1067 
    

  III. KISBEFEKTETŐKNEK NETTÓ VESZTESÉG 1068     

  
IV. TÖBSÉGI TULAJDONOSOKNAK NETTÓ 

VESZTESÉG 1069 
   

  V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ       

  1. Основна зарада по акцији 1070     
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  2. Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071     

 

 

A 4.2 -es pont módosítása: A tervezett bevételek és kiadások szerkezete 
 

 

TERVEZETT BEVÉTELEK  
 

 

Sorsz. Jövedelmező szolgáltatás  Terv 2018 Terv 2019 
1. 

tervmódosítás 
Mutató 

 5/4 
1 2 3 4 5 6 

1 Temetés – szolgáltatás  6,426,000 6,699,000 7,000,000 1,04 
2 Temetkezési kellékek  6,332,000 5,865,000 6,000,000 1,02 

3 
Gépi szolgáltatások és szemét 

elszállítása (konténer)  
787,000 1,710,000 

 

1,611,000 0,94 

4 Piac (és nyilvános illemhely)  3,508,000 3,508,000 3,500,000 1,00 
5 Piaci elárusítóhely bérlete  2,479,000 2,479,000 2,000,000 0,81 

6 Tisztaság fenntartása  2,730,000 2,900,000 2,900,000 1,00 

7 Kertészet  19,420,000 20,000,000 
 

     20,000,000 
1,00 

8 Gyepmester  2,220,000 2,600,000 3,000,000    1,15 
9 Kéménykotrás  388,000 400,000 400,000 1,00 

11 Határátkelő karbantartása  7,200,000 7,400,000 
 

9,400,000 
1,27 

12 Egyéb ügyviteli bevételek   3,137,000 1,650,000 
 

        1,400,000 0,85 

13 

Építési szolgálat 

 
8,500,000 10,290,000 

 

        10,290,000 1,00 

14 Medence 1,715,000 1,900,000 
 

1,900,000 
1,00 

16 ÖSSZESEN : 
            64,842,000              67,401,000 

 

     69,401,000 
1.03 

17 Pénzügyi bevételek  250,000 250,000 250,000 1,00 

18 Urnahelyek és sírhelyek értékesítése -304,000 -371,000 -371,000 1,00 

 ÖSSZESEN: 64,788,000.00 67,280,000 69,280,000 1.03 

 

 

 

   

 

 

 

Változik a  11.-es sorszám, ami  2.000.000,00 dinárral növekszik, а többi pozíciónál kerekítés  

valamint korrekció történt a kidolgozott a 2018-as úgyviteli terv megvalósulása alapján. 
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TERVEZETT KIADÁSOK 

 
 

Sorsz Kiadások fajtái 

(szolgáltatások)  
Terv 2018 Terv 2019  1. tervmódosítás 

Mutató 

Бр. 5/4 

1 2 3 4 5 6 

1 Áru beszer. 3,400,000 3,400,000 3,400,000 1 

2 Eszközök 5,640,000 6,200,000 6,200,000 1 

3 Energiahordozók 4,850,000 5,000,000 5,000,000 1 

4 Bérek 39,500,000 41,670,000 42,800,000 1.03 

5 Termelői sz. 3,160,000 3,210,000 3,400,000 1.06 

6 Amortizáció 3,300,000 3,122,000 3,852,000 1.23 

7 Immateriális javak 3,935,000 3,700,000 3,700,000 1 

8 Pénzügyi költségek 180,000 150,000 100,000 0.67 

 Összesen 63,965,000 66,452,000 68,452,000 1.02 

 

A  4, 5, 6 sorszám alatt növekedés történt, a 8-as szorszám alatt pedig csökkenés. Az amorizációra 

tervezett összeg össze lett hangolva a 2018-as megvalósulással. 

 

A 4.3-as pont módosítása – Foglalkoztatottak  költségei 

 
              A Komunalac közvállalat tervezi a Kollektív szerződédének összehangolását a Munkaügyi 

Törvénnyel ( SZK Hivatalos lapja 24/2005,61/2005,54/2009,32/2013,75/2014,13/2014,13/2017-határozat 

AB,113/2017 és 95/2019-hiteles fordítás). Ezáltal az alapjövedelem a havi munkaóraszámtól függ majd, 

ami a bérmassza belső szerkezetének változásához vezet. Az össz bérmassza ami elő lett látva, nem fog 

változni. Változni fog az államkasszába előlátott befizetendő összeg nagysága. 

Megnövekszik a nyugdíjaztatásra szánt összeg,mivel az előlátott egy személy helyett ketten fognak 

nyugdíjba vonulni, ez 250.000,00 dinárt jelent. 

Növekszik a szezonális munkavállalók szerződésének összege is, 130.000,00 dinár értékben. Az év 

folyamán egy munkás megbetegedett, ami végleges munkaképtelenné válást okozott, így kénytelenek 

voltunk új személyt angazsálni ebben a munkakörben, szezonális munkára. Ezen nem előrelátható 

körülmények miatt a megváltozott a munkavállalók létszáma ezen a pozíción, ezért változtatjuk a 

bérmasszát.  Júniustól a dolgozó meghatározott időre lett felvéve. A bérmassza belső felépítése emiatt 

megváltozott, valamint a munka mennyiségének megnövekedése miatt a határátkelőkön, egy személy lett 

felvéve meghatározott időre. 
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A 6.4-es pont változása: A foglalkoztatottak béreire előlátott pénzeszközök (9. és 9a 

melléklet) 
 

 

dinárban

I 36 2,360,000 65,556 30 1,850,000 61,667 2 50,000 25,000 4 460,000 115,000

II 36 2,311,000 64,194 30 1,790,000 59,667 2 51,000 25,500 4 470,000 117,500

III 36 2,315,000 64,306 30 1,750,000 58,333 2 95,000 47,500 4 470,000 117,500

IV 36 2,396,000 66,556 30 1,850,000 61,667 2 76,000 38,000 4 470,000 117,500

V 36 2,385,000 66,250 30 1,820,000 60,667 2 85,000 42,500 4 480,000 120,000

VI 36 2,550,000 70,833 28 1,900,000 67,857 4 170,000 42,500 4 480,000 120,000

VII 36 2,750,000 76,389 28 2,030,000 72,500 4 170,000 42,500 4 550,000 137,500

VIII 36 2,650,000 73,611 28 1,920,000 68,571 4 180,000 45,000 4 550,000 137,500

IX 36 2,500,000 69,444 28 1,820,000 65,000 4 170,000 42,500 4 510,000 127,500

X 36 2,900,000 80,556 28 2,170,000 77,500 4 180,000 45,000 4 550,000 137,500

XI 36 2,750,000 76,389 28 2,050,000 73,214 4 190,000 47,500 4 510,000 127,500

XII 36 2,803,000 77,861 28 2,073,000 74,036 4 180,000 45,000 4 550,000 137,500

УКУПНО 432 30,670,000 70,995 346 23,023,000 800,679 38 1,597,000 488,500 48 6,050,000 1,512,500

ПРО СЕК 36 2,555,833 70,995 29 1,918,583 66,540 3 133,083 42,026 4 504,167 126,042

VEZETŐSÉG

Munkások 

száma
Átlagbér

Munkások 

száma

Bérkeret, munkások száma és az átlagbér havonta a 2019-as évre*- Bruttó 1

Havi kifizetés  

2019

ÖSSZESEN RÉGI ALKALMAZOTTAK** ÚJ ALKALMAZOTTAK

Bérkeret Átlagbér
Munkások 

száma
Bérkeret Átlagbér

**régi alkalmazottak 2019. -ben azok, akik az előző év decemberében munkaviszonyban voltak

Bérkeret Átlagbér
Munkások 

száma
Bérkeret

 

dinárban

I 36 2,770,000 76,944 30 2,171,110 72,370 2 60,000 30,000 4 538,890 134,723

II 36 2,710,000 75,278 30 2,099,395 69,980 2 60,000 30,000 4 550,605 137,651

III 36 2,718,000 75,500 30 2,055,395 68,513 2 112,000 56,000 4 550,605 137,651

IV 36 2,810,000 78,056 30 2,169,395 72,313 2 90,000 45,000 4 550,605 137,651

V 36 2,800,000 77,778 30 2,137,680 71,256 2 100,000 50,000 4 562,320 140,580

VI 36 3,000,000 83,333 28 2,237,680 79,917 4 200,000 50,000 4 562,320 140,580

VII 36 3,250,000 90,278 28 2,405,000 85,893 4 200,000 50,000 4 645,000 161,250

VIII 36 3,150,000 87,500 28 2,285,000 81,607 4 220,000 55,000 4 645,000 161,250

IX 36 2,950,000 81,944 28 2,150,000 76,786 4 200,000 50,000 4 600,000 150,000

X 36 3,400,000 94,444 28 2,535,000 90,536 4 220,000 55,000 4 645,000 161,250

XI 36 3,250,000 90,278 28 2,420,000 86,429 4 230,000 57,500 4 600,000 150,000

XII 36 3,350,000 93,056 28 2,495,000 89,107 4 210,000 52,500 4 645,000 161,250

УКУПНО 432 36,158,000 83,699 346 27,160,655 78,499 38 1,902,000 50,053 48 7,095,345 1,773,836

ПРО СЕК 36 3,013,167 83,699 29 3,096,931 107,408 3 158,500 50,053 4 591,279 147,820

Bérkeret adóval és járulékokkal, munkások száma és az átlagbér havonta a 2019-as évre*- Bruttó 2

Havi kifizetés  

2019

ÖSSZESEN RÉGI ALKALMAZOTTAK** ÚJ ALKALMAZOTTAK VEZETŐSÉG

Munkások 

száma
Bérkeret Átlagbér

Munkások 

száma
Bérkeret Átlagbér

**régi alkalmazottak 2019. -ben azok, akik az előző év decemberében munkaviszonyban voltak

Bérkeret Átlagbér
Munkások 

száma
Bérkeret Átlagbér

Munkások 

száma
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у динарима

Hónap  Kifizetett bruttó 2 2018-ban
 Élszámolt bruttó 2   2019-ben a 

törvény alkalmazása előtt*

 Élszámolt bruttó 2   2019-ben a 

törvény alkalmazása után*
A SZK költségvetésébe befizetett összeg

1. 2. 3. (2-3)

I 2,700,292 2,869,001 2,761,755 107,246

II 2,711,300 2,818,117 2,702,266 115,851

III 2,732,727 2,807,150 2,699,926 107,224

IV 2,691,229 2,887,732 2,801,872 85,860

V 2,746,060 2,887,194 2,781,988 105,206

VI 2,573,414 3,150,000 3,000,000 150,000

VII 2,631,506 3,412,500 3,250,000 162,500

VIII 2,565,472 3,307,500 3,150,000 157,500

IX 2,570,721 3,097,500 2,950,000 147,500

X 2,645,370 3,570,000 3,400,000 170,000

XI 2,792,000 3,412,500 3,250,000 162,500

XII 2,784,680 3,517,500 3,350,000 167,500

УКУПНО 32,144,771 37,736,694 36,097,807 1,638,887

BÉREK ELSZÁMOLÁSA ÉS KIFIZETÉS 2019-BEN

* A közszféra fizetéseit szabályozó törvény



 

 

 

3. Változik a 9-es pont: Befektetési terv ( 14-es csatolmány) 

 

 

 Az 5-ös szám alatt hozzáadva, hótúró deszka,a befektetés összértéke 400.000,00 dinár. Saját 

eszközökből tervezzük megvásárolni a harmadik negyedévben, a téli karbantartás szükségleteihez. 

 

 

 

 
 

 

 

“KOMUNALAC” Kommunális Szolgáltató Közvállalat - 

Magyarkanizsa 

 

 
 

 
 

_____________________________ 

Pálfi Ervin, igazgató 


